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Pose de la 1ère Pierre du Complexe 
résidentiel de Contes

Le 20 septembre dernier, Maître Charles 
ABECASSIS, Président de l’ADSEA 06, en présence de 
Messieurs Eric CIOTTI, Député, Président du Conseil 
Général des Alpes Maritimes et Francis TUJAGUE, 
Conseiller Général et Maire de Contes, a posé la 
1ère Pierre des Foyers de Vie et d’Hébergement du 
Complexe EPIS. 

Cette manifestation marquait symboliquement le 
démarrage des travaux qui ont débuté en mars 2013.   

Avec cette réalisation, l’ADSEA 06 se dote d’une nouvelle structure 
composée d’un Foyer de Vie (23 places pour personnes handicapées 
vieillissantes) et d’un Centre d’Habitat (38 places d’accueil pour 
travailleurs handicapés). 
La prise en charge des résidents sera assurée par 50 salariés 
professionnels du secteur médico-social (dont 11 créations de poste).

« Ce projet permettra aux adultes 
handicapés de bénéficier d’une 
réponse adaptée à leurs besoins 
spécifiques [...] avec un véritable 
parcours de vie » Charles ABECASSIS, 

Président de l’ADSEA 06 

Le projet architectural de 4700 m2, répartis sur 
4 niveaux, offrira un véritable lieu de vie aux 
personnes prises en charge. 

Ce projet de 11 millions d’euros (dont 9 millions 
d’emprunt, garanti à 100% par le Conseil Général) 
ouvrira officiellement au public en janvier 2015 
et permettra à nos résidents de disposer de 
locaux neufs et adaptés, notamment en termes 
d’accessibilité des personnes handicapées et 
bénéficiera du cadre de vie agréable offert par 
la Vallée des Paillons. 

L’ouverture officielle, prévue en janvier 
2015, permettra d’offrir un confort de 
fonctionnement dans des bâtiments neufs et 
adaptés en évitant la rupture du parcours de 
vie des personnes handicapées.
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Dimanche 22 septembre, a eu lieu la 20ème compétition de 
Golf organisée par le Rotary Club de Sophia-Antipolis. Tous les 
bénéfices de cette compétition  «Les Trophées du Coeur» sont 
reversés à une association. Cette année, le choix du Rotary 
s’est porté sur un projet de l’ADSEA 06 : l’achat d’un véhicule 
adapté pour le transport des personnes handicapées du futur 
Complexe actuellement en construction à Sophia Antipolis.
Les 39 golfeurs inscrits, dont Charles ABECASSIS, Président de 
l’ADSEA 06 ont profité de cette radieuse journée pour allier 
sport et solidarité.  

L’Institut Médico-Educatif Val  Paillon accueille 76 enfants dont 50 
sont atteints de troubles du spectre autistique, d’où l’idée du projet 
TIC’S qui pourra prochainement voir le jour grâce à l’engagement 
solidaire et citoyen du High Club, célèbre discothèque de Nice, et plus 
particulièrement à ses dirigeants, dont Jérôme CALATRABA, ancien 
joueur pro de l’OGC Nice. Les 5.000€ de dons reversés à l’IME Val Paillon 
seront utilisés en totalité pour l’achat de tablettes numériques, afin 
de faciliter et développer la communication avec les enfants atteints 
d’autisme. 

Rotary Club 
Sophia Antipolis

InformaTIC’S

Rencontre avec l’OGC Nice

Outre l’achat de tablette 
numérique, le projet TIC’S prévoit 
également l’amènagement d’une 
salle informatique, l’achat de 
logiciels sur la cognition sociale 
et l’apprentissage de la lecture. 
Ce complément de 3.000€ sera 
financé par la subvention accordée 
par la Fondation La Bonne Jeanne 
suite à l’appel à projet 2013.

La journée s’est clôturée, dans une ambiance très 
conviviale, par la remise des prix en présence des 
familles, amis et nombreux sponsors. Jacques 
MARIACCI, Président du Rotary de Sophia et Vie-
Président de l’ADSEA 06, a tenu à remercier les 
joueurs et les accompagnants pour avoir joint 
l’utile à l’agréable. En effet, outre le fait d’avoir 
profité d’une journée ensoleillée et sportive, 
les joueurs ont participé à une bonne action 
en faveur d’une association prochainement 
implantée sur le territoire sophipolitain.

« Je remercie les joueurs 
et les accompagnants 
pour avoir joint l’utile 
à l’agréable » Jacques 
MARIACCI, Président du Rotary 
Club de Sophia et Vice-Président 
de l’ADSEA 06 

Cet évènement a permis au Rotary Club de Sophia de récolter près de 9.000 € grâce à plus de 20 entreprises 
sponsors de l’opération, la vente de billets de tombola ainsi qu’une participation du Golf d’Opio-Valbonne 
sur chaque green fee vendu. Outre les dons en espèces, le Rotary a bénéficié de nombreux dons en nature 
destinés à la remise des prix et au tirage de la tombola (nuitées au Carlton ou Majestic Barrière, magnums 
de champagne, repas dans des restaurants étoilés, produits de la Verrerie de Biot....)

Projet informaTIC’S
L’informatique est un outil 
particulièrement intéressant 
pour travailler avec les enfants 
autistes, spontanément 
intéressés par l’image. Les 
nouveaux médias permettent 
une accroche immédiate et 
facilitent la communication. 

Début septembre, Jean-Pierre RIVERE, Claude PUEL et Timothée 
KOLODZIEJCZAK ont rencontré les ouvriers du Complexe EPIS, fans de 
foot... et de l’OGCN. En présence de Christian ESTROSI, cette rencontre 
s’est déroulée à Villefranche sur Mer, à l’initiative de Me André BEZZINA.
Fort d’un engagement citoyen, l’OGCN a remis symboliquement 
plusieurs tenues de sport aux fans du Complexe EPIS, avant d’échanger 
un moment de convivialité avec le staff de l’OGCN.



 

Vous avez 2 minutes ?
                          

Rejoignez une communauté 

active et solid
aire pour...

•	 Agir	ensemble	afin	de	v
enir	en	aide	

aux personnes vulnérables

•	 Partager nos actualités et projets

    sur les réseaux sociaux

•	 Soutenir	 efficacement	 la	 cause		

ADSEA 06

facebook.com
/adsea06

Venez nous rendre visite sur Facebook...

         Devenez Fan de l’ADSEA 06 ! 

LIKEZ ! PARTAGEZ !
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Réaménagement du Fort de la Drete par le CAPTA

Jardins Familiaux à Saint-Martin du Var

En septembre 2012, le CAPTA a été contacté par le COS06 
(Comité des Œuvres Sociales du Conseil Général), afin de 
réaliser, sur son site du fort de la Drete (commune d’Eze), 
l’étude et la réalisation d’une structure sur mesure posée sur 
un plancher de 80m². Ce fort, propriété du  Conseil Général 
est mis à disposition du Comité des Œuvres Sociales qui y 
organise, chaque été, un centre aéré pour les enfants des 
agents du Conseil Général.

L’étude du projet a débuté en octobre 2012 par l’exécution 
d’un pré-projet et la définition de notre cahier des charges 
pour les travaux de maçonnerie réalisés par un sous traitant 
habituel du COS06. Nous avons également fourni un calendrier 
prévisionnel d’avancement des travaux, ceux-ci devant être 
achevés pour le 1er juin 2013.

Réalisée par une équipe de 8 ouvriers, la fabrication 
a débuté par la pose d’une structure destinée à 
recevoir le plancher. Cette structure a servi de 
niveau aux autres entreprises intervenantes. 

Parallèlement, deux équipes ont travaillé en atelier 
sur la fabrication d’un abri de jardin sur mesure, 
de gardes corps, d’une pergola et d’un escalier. 
L’ensemble a été monté sur place courant avril/mai 
2013. Les finitions ont été réalisées dans les temps, 
permettant une réception du chantier le 3 juin 2013 
ainsi qu’une visite de M. Eric CIOTTI en août.

Le COS06, satisfait de la qualité des travaux 
effectués par le CAPTA, a laissé entrevoir de belles 
perspectives pour de futures collaborations. 

Le 13 septembre dernier, la commune de Saint-Martin du Var, ERDF et le Complexe 
EPIS ont signé une convention de partenariat pour la création de jardins familiaux 
à destination des habitants de la commune. Ces parcelles de 50 m2  et 100 m2,  
équipées d’abris, composteurs et coffres de rangement, seront livrées en fin 
d’année 2013. 

Dans  le  cadre  de  sa  politique  de  
solidarité, ERDF intervient pour  
contribuer à l’insertion des personnes 
en situation de handicap, au lien social 
et à la lutte contre l’exclusion. De son 
côté, l’ESAT  EPIS  qui accueille  des 
travailleurs handicapés,  a besoin  
d’actions  concrètes  qui  permettent  
à  ceux-ci  d’avoir  un  véritable  projet 
d’insertion professionnelle. Pour la 
commune de Saint-Martin du Var, le 
dispositif proposé revêt un caractère 
environnemental de portée sociétale, 
par sa dimension  en faveur de 
l’insertion de publics en difficultés. 

La convention de partenariat entre I’ESAT EPIS et ERDF a pour objet 
une démarche d’insertion des personnes en situation de handicap, 
en leur confiant une activité utile, ouverte sur l’environnement 
externe afin de lutter contre leur exclusion sociale. 

L’activité  proposée  se 
concrétise  par des travaux  
de menuiserie, effectués 
par l’ESAT EPIS, consistant  
en la fabrication  de  24  
composteurs   qui  seront   
offerts par ERDF à la 
commune de Saint-Martin 
du Var et mis  à  disposition  
dans   les  Jardins Familiaux.
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Dans le cadre de l’opération  
«Plus d’arbres, plus de vie» lancée  
en 2011 par la Fondation pour 
l’éducation à l’environnement, 
les jeunes de l’IME Val Paillon ont 

installé de jeunes plants mais aussi 
réalisé des expositions autour du 

thème de l’arbre. S’inscrivant dans 
le cadre d’un projet pédagogique, 
l’opération « Plus d’arbres, plus de 
vie » vise à sensibiliser les enfants à 
la défense de l’environnement tout 
en favorisant la connaissance des 
milieux forestiers.  Des merisiers et 
des érables ont pris place dans le 
parc de l’IME, devant l’école et sur 
l’un des groupes de l’institution. 
Monsieur KANDEL, Directeur de 
l’IME Val Paillon, rappelle : «il y a 
longtemps que les enfants de l’IME 
s’intéressent aux arbres et à la forêt. 

En 1998 déjà, ils participaient au 
reboisement des collines du Mont

Macaron. Aujourd’hui, à travers 
cette opération, nous continuons 
à encourager nos jeunes à prendre 
soin de la nature ».

IME Val Paillon: «Plus d’arbres, plus de vie»

En juin dernier, l’Association Chemin des Sens 
a présenté à Grasse son projet «Solidarité sur 
Orbite», un spectacle de danse et de musique 
dont l’objectif était de croiser des réflexions 
d’enfants d’écoles primaires autour des thèmes 
de la performance, des rêves partagés et de la 
solidarité avec une personne différente, fragile, 
âgée ou handicapée. 

Depuis janvier 2013, des ateliers d’art-plastique, 
de chant, de danse, de slam et de percussion se 
sont mis en place, reliant ainsi 400 enfants et 50 
adolescents/adultes en situation de handicap. 
La plupart des ateliers se sont déroulés dans les 
centres de loisirs en région grassoise, avec une 
très forte implication du Service Jeunesse de la 
ville de Grasse. 

IME Le Moulin : «Solidarité sur orbite»

Six centres spécialisés dans le 
handicap se sont impliqués, dont 
l’IME Le Moulin, institut médico-
éducatif de l’ADSEA 06, situé à 
Châteauneuf de Grasse.

Ce projet de grande envergure a 
été imaginé et réalisé par Isabelle 
Chemin, soutenu par des dizaines 
d’éducateurs, quatre musiciens, 
une danseuse, deux plasticiennes, 
une chanteuse et un parolier : tous 
artistes professionnels impliqués 
dans la réussite de  ce sommet de 
rêves partagés
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ASP La Vallière : mise en scène éducative du 
quotidien ordinaire de la violence dans les quartiers

La Journée Internationale de la non-
violence, le mercredi 2 octobre 2013, a été 
le prétexte et le support à la mise en œuvre 
d’une action partenariale menée par l’équipe 
ASP de la Vallière – Jacqueline Rouas et Dalila 
Zaoui -  de l’ADSEA06 en partenariat avec 
l’Association AMICA, la compagnie théatrale 
CT3i et l’Association « La Boîte » qui a réalisé 
le film, avec le soutien financier de la Caisse 
d’Allocations Familiales 06.
Nous voulions faire en sorte que la violence 
ordinaire puisse trouver à s’exprimer à partir 
de thèmes choisis, travaillés et mis en scène 
par les protagonistes de cette violence. 

Le film projeté dans un second temps, est le fruit d’un travail partenarial mené avec la participation active des 
habitants du quartier La Vallière à des ateliers théâtre qui ont démontré des vertus non seulement éducatives, 
mais aussi thérapeutiques. Une année de partenariat autour du thème de la non-violence, aura été nécessaire 
pour aboutir à cette projection.

«Les ateliers théâtre 
ont démontré des 
vertus non seulement 
éducatives mais aussi 
thérapeutiques»

 
23 comédiens stagiaires du quartier (enfants, ados, 
parents) ont participé à cette aventure (formation en 
ateliers, créations de textes, jeu...). La représentation 
théâtrale finale dont le titre est « Vie-Violences» a 
eu lieu le 6 juin dernier au CAL St Augustin. Elle a 
rassemblé les familles des comédiens stagiaires et 
a permis une interaction riche, à partir des scènes 
jouées  (violence morale /Famille, violence physique/
Jeunes école, harcèlement/Jeunes Quartier, Violence 
morale/Les réseaux sociaux-la rumeur, Pression 
morale et physique/La bande, violences conjugales 
physiques et morales).

 
Le film  de 30 min  retrace le parcours de cette aventure 
(ateliers, interviews, extraits de la représentation 
théâtrale...) et surtout témoigne de la libération de la 
parole quand il s’agit de parler de la violence subie ou agie. 
Le partage d’un vécu commun avec les stagiaires a permis, 
au-delà du théâtre, d’accompagner des femmes victimes de 
violences conjugales. Ces dernières ont été le fil rouge de 
ce film, une voix off témoigne de leur désir de transmettre 
quelque chose de leur expérience à d’autres femmes. 
 
Le film a été projeté devant une centaine de participants 
au CAL de St Augustin le 2 octobre 2013 et a reçu une 
salve nourrie d’applaudissements mais aussi de nouveaux 
témoignages de violence ordinaire vécus par des 
spectateurs.  Notre idée est donc de continuer à utiliser 
un tel support pour libérer la parole, faire émerger de 
nouveaux ateliers de théâtre et permettre aux victimes de 
trouver la voie de leur réhabilitation : personnelle, affective, 
sociale…

Retrouvez l’intégralité du film sur la chaine ADSEA 06
www.youtube.com/adsea06



Zoom sur ...
les Instituts Médico-Educatifs 

de l’ADSEA 06 (IME)

Etablissement spécialisé dans l’accueil, la prise en 
charge et l’accompagnement personnalisé d’enfants et 
d’adolescents déficients intellectuels.

Les IME sont spécialisés selon le degré et le type 
de handicap pris en charge. En effet, la déficience 
intellectuelle peut s’accompagner de différents 
troubles (épilepsie, troubles de la personnalité et de la 
communication, déficiences sensorielles et motrices, 
autisme...). Les structures fonctionnent en internat, 
semi-internat, externat ou accueil temporaire.

L’objectif des IME est de dispenser une éducation et un enseignement spécialisés 
prenant en compte :
1. les aspects psychologiques et psychopathologiques ainsi que le recours, le cas 
échéant, à des soins infirmiers et des techniques de rééducation (orthophonie, 
psychomotricité, kinésithérapie...)
2. les degrés de déficience, afin d’adapter l’éducation générale aux possibilités 
intellectuelles de chaque personne (scolarisation, initiation et première formation 
professionnelles)

L’IME ? 

Afin d’optimiser la prise en charge, l’IME s’organise en 
groupes selon l’âge des enfants et adolescents accueillis : 
- Section d’Education et d’Enseignement Spécialisé (SESS) 
pour les plus jeunes de 3 à 16 ans
- Section d’Initiation et de Première Formation (SIPFP) 
pour les adolescents de 14 à 20 ans.

L’ADSEA 06 gère 5 IME répartis sur le 
département pour une capacité d’accueil de 
364 places agréées :  
• IME Les Terrasses - Nice Ouest - 
• IME Le Moulin - Châteauneuf de Grasse - 
• IME Les Chênes - Nice Nord - 
• IME Le Mont Boron - Nice -
• IME Val Paillon - Sclos de Contes - 



développer gérer promouvoir éduquer soigner 
accueillir conseiller accompagner aider former 
développer gérer promouvoir éduquer soigner 
accueillir conseiller accompagner aider former 

«Ensemble, 
rendons-les plus forts ! »

Retrouvez l’ADSEA 06 sur :

adsea06.org
facebook.com/adsea06
youtube.com/adsea06

Abonnez-vous à LA LETTRE DE L’ADSEA 06 et suivez 
toutes les actualités de l’Association !


